
＜事業内容・会社情報＞ ＜新卒採用情報＞

＜インターンシップ情報＞
インターンシップ：夏季・冬季ISあり。

業種：金融・保険・証券　（　生命保険業　）                                                                           

大阪府大阪市中央区今橋3-5-12

TEL：096-324-6010(熊本支社採用室) 設立：1889年7月4日

日本生命保険相互会社

所在地：〒541-8501
代表者：清水博(代表取締役社長)

個人および企業向け各種保険の引受・保全サービス、
有価証券投資・貸付・不動産投資など受託資産の運
用、付随業務

担当者：八木希(熊本ブランチ採用担当) 　　　　　　（うち内勤職員20767名）

URL：https://www.nissay-saiyo.com/ 資本金：1兆4500億円(2021年度末)【基金・基金償却積立金】

e-mail ：morimoto52150@nissay.co.jp 従業員：　74633　名  （2021年度末）

<採用担当者より一言>
日本生命は、生命保険業界のリーディングカンパニーとして
「世界一の安心を提供する企業」を目指し、常に戦略的な挑
戦を続けております。
また、「人」を大切にし、「人財育成」に非常に力を入れている
会社です。
インターンシップを通して日本生命の魅力を感じていただけま
すと幸いです。

採22-41577,22/11/15(期限23/11)

【求める人材】

2022年実績
総合職　161名
営業総合職　70名
エリア総合職　71名
法人職域ファイナンシャルコーディネーター　395名
エリア業務職　28名

対面・オンラインを含めたいくつかのコースを実施。
詳細は当社採用HPをご確認ください。

・自らの可能性を信じ、努力し、夢を実現しようとしている人
・生命保険事業の根幹である相互扶助の精神に共感し、世の中に尽くそうという志を持つ人
・ハートフルな人
【休日・休暇】 　完全週休2日制、祝日、年末年始 等
有給休暇 年間21日(連続1週間程度夏季休暇を含む)
リフレッシュ特別休暇(長期勤続休暇：勤務年数に応じ、5年ごとに取得できる休暇)
ライフサポート休暇 年間3日(勤続1年以上の職員が各自のライフスタイルに合わせ、ボランティア参加等で取得できる
休暇)
産前産後休暇(出産前6週間、出産後8週間)
配偶者出産休暇(配偶者が出産する場合、出産日を含め前後通算3日間取得できる休暇)
妊産婦休暇(妊産婦が、医師等の指導事項を守るために取得できる休暇)
妊産婦検診休暇(妊産婦が保健指導・検診を受けるために取得できる休暇)
介護休暇(要介護状態にある家族の介護等のために取得できる休暇)　　　　　　　等


