
＜事業内容・会社情報＞

＜インターンシップ情報＞

従業員：349人（男性　217人　　女性　132人）

＜先輩職員の声＞
　市役所で働くということは、教育、農業、福祉等様々
な分野の仕事に携わることになります。それは、色々
な角度から地域の方々に寄り添い支えることができ
るということであり、自分自身の人生もより豊かにな
るということが私にとって魅力的でした。また、小学校
の職場体験や大学でのインターンシップで合志市役
所にお世話になりましたが、声掛けや気配りが職場
全体にあふれており、非常に温かな職場でした。その
ような職員の方々とともに地域の方々の笑顔を守っ
ていきたいと思っています。
　ぜひ一緒に、市民の方々の笑顔あふれる住みよい
合志市をつくっていきましょう。

＜インターンシップ関連事項＞ ＜過去に実施した実習プログラム＞

実習形態：職場体験型
期間（３日間～５日間）
時期：夏季（８月～１０月）の間に３日間～５日間程度
受け入れ人数：１人～２人

・事業、業務説明
・配属課による事務補助体験
・アンケート集計作業

行政（大卒）・・・・・・・・・・・・・・・・・7人程度
一般事務（高卒）・・・・・・・・・・・・4人程度
一般事務（障がい者対象）・・・・1人程度
保健師・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・4人程度
土木（職務経験者）・・・・・・・・・・・・2人程度

R2年度・R３年度は新型コロナウイルス感染拡大防
止の観点から受け入れ中止。
例年、夏季（８月～１０月）に１人～２人を受け入れ

＜新卒採用情報（R5年度卒）＞
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熊本県　合志市役所

所在地：〒861-1195
代表者：合志市長　荒木　義行

　合志市は、人々が健やかに安心して住み続けられる
要素を数多く持ち、人口減少時代を迎えながらもなお、
人口の増加が見込まれている県内でも有数な元気の
良いまちのひとつです。
　将来都市像である「元気・活力・創造のまち」を目指
すことによって、より多くの人や物、地域間の交流を促
進し、新たな産業の創出を図っています。
　さらに、「元気・活力・創造のまち」を産み出していくた
めには、市民が自ら健康であるとともに、市行財政も
健康でなくてはなりません。市全体のあらゆる分野に
おいて「健康」を目指す、健康で幸福を感じることがで
きる～健幸都市こうし～を横断的課題として、未来に
誇れるまちづくりに取り組んでいます。
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