
＜事業内容・会社情報＞ ＜新卒採用情報（R5年度卒）＞

＜インターンシップ情報＞

従業員：　８９人（男性　　８１人　　女性　　８人）

【先輩社員より一言】
憧れのトヨタブランドでお客様のお困り事に解決策を
出し、感謝される仕事がしたいと思ったことが入社の
決め手でした。仕事は担当ごとのエリアがあり、私が
担当しているのは農家さんもあれば、物流倉庫のお
客様もあります。主にフォークリフトの導入提案と販
売をしています。いろいろな業種に携わること、そして
多くのお客様と話す機会があることが仕事の魅力
で、お客様に問題点を聞き、共に解決していくことで
お客様の力になれることに喜びを感じています。イン
ターンシップを通して少しでも多くのことを学んでほし
いと思います。

【インターンシップ関連事項】 【実習プログラム】

実習の形態：職場体験型・実務実践型
期　　　　　間：（３日間）
時　　　　　期：夏季　８月～９月の間に３日間程度
秋季　なし
冬季　なし
春季　なし
※夏季のみ受け入れている（２～３名）

（事業・業務の説明及び業務体験）
・オリエンテーション
・総務部にて事務補佐実習（PC入力等）
・営業部にて業務補佐実習
・営業スタッフ同行お客様訪問

採用：なし

インターンシップ：基本夏季のみの受け入れ
R3年度、R4年度は新型コロナウイルス感染症の影
響により実施せず。R5年度についても状況を考慮し
たうえで受入をするか検討中
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トヨタＬ＆Ｆは全国に40社の販売会社を誇り、業界最大
手のトヨタの一員として確固たる立場を築いています。
熊本県下では業界１位のシェアを常に堅持し、活力あ
る堅実経営企業として高い評価を受けています。
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