
＜事業内容・会社情報＞ ＜新卒採用情報＞

従業員：１５４　人（男性　９６人　　女性　５８人）

＜先輩職員より＞
　仕事上様々な職種の経営者や社員の方と会って
コミュニケーションを図り、挑戦と失敗を重ねる中で
自己成長を実感できる職場です。風通しもよく、年
功序列という習慣にとらわれず、職員を能力と人格
で評価してもらえる職場であることも魅力です。

＜業務内容＞

〇渉外係：個人や中小企業を訪問し、預金をして頂い
たり融資の相談やお客様の課題解決に向けた提案等
を行います。
〇窓口係：窓口に来店されたお客様の預金の入出金
や税金収納、ローン相談等の対応を行います。

＜研修・教育＞
　新入職員研修、若手職員研修、２年目研修
　通信講座（預金、融資等）

◎常にお客様や地域の視点に立ち、なんでもあんし
てご相談していただけるような、身近な金融機関とし
て日々取組みを行っています。

　令和３年４月採用１１名（男性３名、女性８名）
　令和２年４月採用９名（男性７名、女性２名）
　※令和４年４月採用予定１０名程度
　

＜インターンシップ情報＞
　令和２年６名実施（夏）
　令和３年夏実施予定

業種：金融・保険・証券（信用組合）                                                                   　     №１２-２

熊本市中央区紺屋今町１番１号シティ１２ビル２階

TEL：:096-353-1200 設立：　昭和２５年１１月

　熊本県信用組合

所在地：〒860-0012
代表者：　理事長　島田　万里

預金・融資等金融業務全般

・店舗数１９店舗（熊本県内１８店舗、宮崎県１店舗）
で地域に密着した営業活動を行う協同組織の金融機
関です。「相互扶助」を基本理念とし、地域の方々の
金融ニーズに対応しています。

担当者： 生田　真也(総務課） 備考：

URL：https://kumamotoken.shinkumi.jp 資本金（出資金）：４１億５７百万円　

e-mail ：jinji-ks@kumamotoken.shinkumi.jp


